
 
 

 投資育成セミナー  
 

～やる気に満ちたチームをつくる言葉がけ～

ペップトークは、もともとアメリカで監督やコーチが競技前にスポー

ツ選手を励ますために行う、「短くて」「わかりやすく」「肯定的な」「魂を

揺さぶる」言葉がけです。 

ペップトークは、スポーツ界に限らず、近年は、会社や学校などでも、

集中力やモチベーションのアップに活用されています。本セミナーで

は、ペップトークの第一人者である占部 正尚氏よりビジネスシーンに

おけるペップトークの実践的な活用方法と活用事例をお話いただきま

す。経営幹部の皆様のご参加をお待しております。   

記    
【日 時】2018年 5月 24日（木）15:00～17:00(受付開始 14:30) 

 

【講 師】占部 正尚 （うらべ まさたか）氏 

一般財団法人日本ペップトーク普及協会 理事 

 

【プロフィール】 

1987 年 早稲田大学政治経済学部 卒業 

1987 年 (株)日本エルシーエー 入社 1992 年 住商ブルーウェル(株) 入社 

1996 年 アジアリンクジャパン(株) 設立 

2004 年 (株)ソフィア入社 入社 

2008 年 マーケティングオフィス・ウラベ 設立 

 

【主な著書】 

ビジネス・ペップトーク“意識改革”の前に“言葉がけ改革”（日刊工業新聞社） 

部下のやる気を引き出すワンフレーズの言葉がけ（日本実業出版社） 

坂本龍馬はマーケティングの天才だった！（電子書籍：eDaikokudo） 

 

【セミナー内容】 

１．スポーツ界で生まれ、ビジネスにも活用されるペップトークとは  

２．幹部が陥りがちな「出来ていない事の指摘＝教育・指導」の勘違い 

３．幹部の仕事＝リソースフルな（能力を発揮しやすい）状態を作り出すこと 

４．部下と組織を育てる「ポジティブな発想変換」と「肯定的な言葉がけ」 

５．言葉の見える化（シナリオ化）のポイント→共有化→組織の強化  

 

 



 
 
【会 場】投資育成ビル８階ホール（渋谷区渋谷３－２９－２２） 

       ・ＪＲ渋谷駅の埼京線ホームから新南口改札を出て、右へ２軒目のビル 

・地図 http://www.sbic.co.jp/main/company/access.html 

【受講料】無料 

【問合せ】東京中小企業投資育成㈱ ビジネスサポート部 須永 

       ＴＥＬ０-３４９９-０７５５ ／ ＦＡＸ０３-３４９９-０８１９ 

【申込み〆切り】５月２３日（水） までに、ホームページ 

http://www.sbic.co.jp /main/fronts/seminar_list からお申込みいただくか、以下の受講申込書にあ

る必要項目をＥメール：gyoshi-seminar@sbic.co.jpへお送りください。なお、本受講申込書のＦＡＸによ

るお申込みもできます。 

【受講票】本セミナーは、受講票等はございません。当日１階にて受付願います。 

なお、受付開始時刻は、セミナー開始時刻の３０分前からです。 

                                                                   以 上 

受 講 申 込 書 
東京中小企業投資育成（株） ビジネスサポート部 須永 行 

Ｆ Ａ Ｘ：０３－３４９９－０８１９ Ｅメール：gyoshi-seminar@sbic.co.jp 

 ５月２４日（木）開催 

「部下のやる気を引き出す ペップトーク」 

◆貴 社 名 

                                       

◆貴社業種 

                                       

◆お役職／部署／お名前 （複数参加可） 

 

                                             

 

                                             

        

                                             

◆ＴＥＬ／ＦＡＸ 

                    ／                  

◆Ｅ-ｍａｉｌ 

                                       

◆弊社からの投資について(どちらかに○をお書き込み下さい。) 

         既投資先企業(   )     未投資先企業(   ) 
情報の取り扱いについて  
ご記入いただきました個人情報は、参加者名簿として、またセミナーの企画・運営・実施のため使用する他、関連するアフターサー

ビス、必要な情報の提供及び投資育成制度に関する各種ご案内のために使用します。 

http://www.sbic.co.jp/main/company/access.html
mailto:gyoshi-seminar@sbic.co.jp

