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東京中小企業投資育成㈱は中小企業庁の政策実施機関です

2026年11月５日（木）投資育成セミナー

受講をご希望の方は裏面の

お申し込み方法をご覧ください

日 時

会 場

2026年11月５日(木)

15:30～16:45 

費 用

ZoomによるWEB配信(入室15:25) 

多くの企業で、「言っても無駄」「組織づくりは自分の仕事ではない」と
いう諦めや他人事化が静かに広がり、気づけば組織全体が硬直化の一途を

辿っているケースを、よく耳にします。

本セミナーでは、「自己効力感」「成長マインドセット」「知的謙虚さ」

「組織効力感」という4つの理論を軸に、組織の硬直化・他人事化がなぜ起
きるのかをメカニズムから解説します。「持論はあるが理論はない」という

状態を脱し、リーダーだけでなくメンバーも理論を共有する「マネジメント

の民主化」を実現することで、「組織に勢いを作る」ための実践的な視点を

お伝えします。

講 師 

坂井 風太（さかい ふうた）氏
株式会社Momentor 代表取締役

DeNA入社後、事業責任者、子会社代表と並行し、
人材育成責任者として、人材育成・マネジメント基

盤を構築。体系的かつ実践的な内容が好評を博し、

大企業・スタートアップ・国立大学・官公庁など、

400社を超える組織にプログラムを提供。
『PIVOT』『TBS News Dig』『ReHacQ』など、
YouTube動画が累計1000万回再生を突破。

～「挑戦しよう！」の一言では組織は変わらない～

 組織変革を導くマインドセットの理論と実践

内容
１．なぜ組織は硬直化するのか？
２．なぜ組織課題は放置されやすいのか？

３．組織変革を導くための理論4選



11月４日（水）午前10時まで

下記URLにアクセスいただき、セミナー一覧から本セミナーをご選択のうえ、

   お申し込みの手続きをお願いいたします。

セミナー情報

https://www.sbic.co.jp/seminar/

※本セミナーには受講票はございません。定員超過などお受付できない場合のみご連絡します。

お申込み方法（弊社ホームページよりお申込みください）

【個人情報の取り扱いについて】

ご記入いただきました個人情報は、参加者名簿として、また投資育成セミナーの企画・運営・実施のため使用する他、関連するアフターサービス、必

要な情報の提供及び投資育成制度に関する各種ご案内のために使用します。

また、当社では、姉妹会社である名古屋中小企業投資育成株式会社、大阪中小企業投資育成株式会社に当該個人情報を共有することがあります。上

記内容にご同意いただいた上でお申込みをお願いいたします。

SBIC

お問合せ

お申込み締め切り

東京中小企業投資育成 セミナー情報 検索

東京中小企業投資育成㈱ビジネスサポート部   須永 (TEL 03-3499-0755)

オンデマンド配信の予定はございません

オンデマンド配信について

二次元コードも

ご利用ください

視聴

方法

Zoomによるwebライブ配信

※お申し込みの方に、ご視聴に必要なURL等は開催までにメールにてお送りいた

します。

※受講に必要なPC等は各自でご用意をお願いします。

※受講用のPC・インターネット環境等が視聴環境を満たしているかをご確認くだ

さい。視聴環境によって、本セミナーの動画を正常に視聴できない場合がありま

すが、当該事象について、主催者は一切の責任を負いませんので、予めご了承く

ださい 。

※入室時間は15:25を予定しております。


	スライド 1
	スライド 2

