
 従業員持株会は、従業員に自社株式の取得・保有を促すための仕組みで、非上場会社でも資本政

策や事業承継対策の様々な場面で従業員持株会が活用されています。本セミナーでは全３回に亘

り、従業員持株会制度の概要、制度設計のポイント、設立の手続きと運営事務について実務的なポ

イントを踏まえながら解説します。 

 

太陽グラントソントン 

税理士法人 パートナー 

税理士 梶本 岳氏 
 

 

（経歴）主に中堅・中小企業とそのオー

ナー経営者に対する株主対策・事業承継

支援を中心としたコンサルティング業務

に従事。事業承継のソリューションとし

ての役員持株会・従業員持株会について

も多数の設立経験を有している。 

（主 な 著 書）『実 例 ＋ Ｑ ＆ Ａ  親 族

「内」事業承継』、『実例＋Ｑ＆Ａ 親

族「外」事業承継』（共著／税務経理協

会） 

各回 40～50分 

2022年4月1日から 

2022年5月31日まで 

東京中小企業投資育成㈱は中小企業庁の政策実施機関です 

【期間限定】  一般公開中 

講 師  

講演内容 

お問合せ先 
業務第三部 
TEL 03-5469-5853 

非上場会社の従業員持株会制度 

経営お役立ち情報 

配信期間 

視聴時間 

視聴方法 

第１回「従業員持株会制度の概要」（視聴時間約52分） 

第２回「制度設計のポイント」（視聴時間約51分） 

第３回「設立の手続きと運営事務」（視聴時間約43分） 

 

視聴方法は、お申込み後メールにて通知いたします。 

ご視聴を希望される場合は、 

以下のURLまたはQRコードより 

お申し込みください。 

https://www.sbic.co.jp/seminar/20220401ai/ 

※QRコードは㈱デンソーウェーブの登録商標です 


