
 NAB就業教育研究所には、企業から「組織風土を前向きなものに変えたい！」とか「若

手をどう扱ったら伸びるのか？」といった相談が多く寄せられております。一方で若手社

会人のキャリアの悩み相談にも真摯に向き合い続けております。 

 「企業」・「若手」双方の事情を知り実業（商社）の経営者でもあるからこそお伝えで

きる、決して絵空ごとではない中小企業でも取り組める離職防止の具体策をお話しいただ

きます。 本セミナーでは、若手社員の離職原因を知り、自社にあった対策を検討するヒ

ントを得られます。皆様、奮ってご視聴ください。 

2024年3月13日（水） 

日 時 会 場 ZOOMによるWEBライブ配信 

無料        

2024年3月13日(水) 
15:30-17:00 

（入室時間 15:15～）  

若者の離職を減らす３つのポイントと具体策 

費用 

＜プログラム＞ 

①なぜ、いまどきの若者はやめるのか？ 

②若年社会人プロファイル 

③職場で何が起きている？ 

~トラブル組織のケーススタディ~ 

④ちょっと覚悟が必要な離職を防ぐ具体策 

＜こんな方々にお勧めです＞ 

・新規事業や企画をやろうと社員に促しても、消極的でチャレンジしない、と困っている経営者の方。 

・今どきの若者たちとどんな風に接していいのか、自信が持てない管理職の方。 

・採用や育成を変えたいのに、高額なツールや仕組みばかりを押し付けられてお困りの人事の方。 

・20年同じ仕事を同じようにやり続け、会社はゆっくり沈んでいくような気がするけどどうして良いか   

 わからない、若手社会人の方。 

佐々木直人氏 
NAB就業教育研究所 所長 

1998年三菱商事㈱入社。中途採用のス

キームを提案し面接官として合否判定

や育成施策の企画にも携わる。 情報戦

略統括部、経営企画部を経て独立し、

2011年NAB就業教育研究所を設立。 

学生や若手社会人のスキル向上、キャ

リア形成に正面から向き合い続けてい

る。また、2019年㈱トランス・ウァー

ルド・インダストリー代表取締役社長

に就任。 

投資育成セミナー 

受講をご希望の方は裏面の 

お申し込み方法をご覧ください 東京中小企業投資育成㈱は国の政策実施機関です 



 弊社ホームページよりお申込みをお願いしております。 

  下記URLにアクセスいただき、セミナー一覧より本セミナーを選択し、 

  申し込みのお手続きをお願いいたします。 

   セミナー情報  

    https://www.sbic.co.jp/seminar/ 

 

     

 お申込み方法 

【個人情報の取り扱いについて】 

 ご記入いただきました個人情報は、参加者名簿として、またセミナーの企画・運営・実施のため使用する他、関連するアフターサービス、 

 必要な情報の提供及び投資育成制度に関する各種ご案内のために使用します。 

 お問合せ 

 お申込み締め切り  

3月11日(月)まで 

東京中小企業投資育成 セミナー情報 検索 QRコードもご利用ください。 

（QRコードは（株）デンソーウェーブの登録商標で
す。） 

 東京中小企業投資育成㈱ ビジネスサポート部  山下 (TEL 03-3499-0755) 

本セミナーは、オンデマンド配信いたします。投資先企業につきましては、弊社ホームページのセミナー情報
（https://www.sbic.co.jp/seminar/）にてご確認ください。投資先企業以外の企業につきましては、オンデ
マンド視聴のお申込時のご登録のメールアドレス宛に、セミナー開催後１週間以内にメールにて視聴用のURL
をご送付し、2週間視聴できる予定です。 

 オンデマンド配信について 

Zoomによるwebライブ配信 

※お申し込みの方に、ご視聴に必要なURL等は開催までにメールにて
お送りいたします。 

※受講に必要なPC等は各自でご用意をお願いします。 

※受講用のPC・インターネット環境等が視聴環境を満たしているかを
ご確認ください。視聴環境によって、本セミナーの動画を正常に視聴
できない場合がありますが、当該事象について、主催者は一切の責任
を負いませんので、予めご了承ください 。 

※入室時間は15:15を予定しております。 

※※受講時における録画・録音などによるデータ保管を禁止します。
SNS や他ウェブサイトへの掲載は行わないでください。  

視聴 

方法 


