
 中堅・中小企業にとって人手不足は慢性的な課題であり深刻化して

います。本セミナーは、大学生の採用や働き方改革等労働問題を専門

に研究し、忌憚のない意見を積極的に発信する千葉商科大学の常見陽

平准教授を講師に迎え、中堅・中小企業のための人材採用・定着術に

ついてお話いただきます。皆様、奮ってご参加下さい。  

常見陽平氏 

千葉商科大学国際教養学部准教授 

一橋大学大学院社会学研究科修士課程修了 

リクルートほかを経て2015年より千葉商

科大学勤務。2017年参議院国民生活・経

済に関する調査会参考人、2018年参議院

経済産業委員会参考人、厚生労働省「多様

な選考・採用機会の拡大に向けた検討会」

参考人などを務める。 

【著書】『僕たちは育児のモヤモヤをもっ

と語っていいと思う』(自由国民社)、『僕

たちはガンダムのジムである』(日本経済

新聞社)『「就活」と日本社会』(NHK出

版)ほか多数。 

公式サイトhttp://www.yo-hey.com  

東京中小企業投資育成㈱は中小企業庁の政策実施機関です 

2023年8月29日（火） 

講 師  

投資育成セミナー 

受講をご希望の方は裏面の 

お申し込み方法をご覧ください 

日 時 

会 場 

ZOOMによるWEBライブ配信 

※定員100名 

 無料        

2023年8月29日(火) 
15:00-17:00 

（入室時間 14:55～）  

参加費 

人材が採れる、育つ、定着する企業になるために  

【講演内容】 

・終わりのない採用氷河期がやってきた 

・求職者の変化を捉える 

・採用活動の変化と変わらぬ本質 

・企業の魅力抽出の手法 

・採用体制の作り方 

・SNS、You Tubeを無理せず使いこなす 

・人を見抜く、口説くための面接手法とは 

・定着させるための工夫とは 

 『採用氷河期』に立ち向かい 



 弊社ホームページよりお申込みをお願いしております。 

  下記URLにアクセスいただき、セミナー一覧より本セミナーを選択し、 

  申し込みのお手続きをお願いいたします。 

   セミナー情報  

    https://www.sbic.co.jp/seminar/ 

 

 

 お申込み方法 

【個人情報の取り扱いについて】 

 ご記入いただきました個人情報は、参加者名簿として、またセミナーの企画・運営・実施のため使用する他、関連するアフターサービス、 

 必要な情報の提供及び投資育成制度に関する各種ご案内のために使用します。 SBIC 

 お問合せ 

 お申込み締め切り  

8月25日(金)16:00まで 

（QRコードは（株）デンソーウェーブの登録商標です。） 
東京中小企業投資育成 セミナー情報 検索 QRコードも 

ご利用ください。 

 東京中小企業投資育成㈱ ビジネスサポート部  須永 (TEL 03-3499-0755) 

本セミナーは、セミナー終了後にオンデマンド配信を予定しています。オンデマンド配信は投資先企業のみ
ご視聴いただけます。詳細は、弊社ホームページのセミナー情報（https://www.sbic.co.jp/seminar/）を
ご覧ください。 

 オンデマンド配信について 

視聴 

方法 

Zoomによるwebライブ配信 

※お申し込みの方に、ご視聴に必要なURL等は開催までにメール
にてお送りいたします。 

※受講に必要なPC等は各自でご用意をお願いします。 

※受講用のPC・インターネット環境等が視聴環境を満たしている

かをご確認ください。視聴環境によって、本セミナーの動画を正
常に視聴できない場合がありますが、当該事象について、主催者

は一切の責任を負いませんので、予めご了承ください 。 

※入室時間は14:55を予定しております。 

※※受講時における録画・録音などによるデータ保管を禁止しま
す。SNS や他ウェブサイトへの掲載は行わないでください。  


