
・動画配信時には配信サイト登録者にメールで通知いたします。 

・視聴用アカウントの新規発行をご希望の投資先の方は、 

 投資育成担当者にその旨をご連絡ください。 

岸田総理が掲げる"新しい資本主義"では、「全ての人が生きがいを感じられる社会の実現」と題し、

様々な実行計画が進められていく予定です。その中でも、女性活躍・男女共同参画は重要な要素と位

置付けられており、相次ぐ法改正で、中小企業においても義務化される事項が増えてきております。 

そこで本セミナーでは、今年改正が相次いでいる「女性活躍推進法」や「育児・介護休業法」につい

て、改正の概要や中小企業において必要な取組みについて、丁寧に解説いたします。 

ドリームサポート社会保険労務士法人 

代表社員 社会保険労務士 

安中 繁 氏 

立教大学社会学部卒業。2007年安中社

会保険労務士事務所を開設。2015年法

人化し代表社員に就任。企業の現場と行

政の架け橋となるべく、円滑な企業人事

労務経営をサポートする「チームドリサ

ポ」こと、ドリームサポート社会保険労

務士法人の代表であり、全国300を超え

る中小企業等の顧問社労士として活躍。 

内閣府の規制改革会議への参加、厚生労

働省の動画講師を担当するほか、全国社

会保険労務士会連合会において、働き方

改革をけん引する委員をつとめ、NHK、

フジテレビ、テレビ朝日ほか、キー局情

報番組に専門家として出演。 

近著「週４正社員のススメ」経営書院 

「新標準の人事評価」日本実業出版社 

約60分 

2022年8月下旬から 

3か月間を予定 

東京中小企業投資育成㈱は中小企業庁の政策実施機関です 

投資先企業限定 

2022年8月下旬～配信予定 

講 師  

講演内容 

お問合せ先 
ビジネスサポート部 江場 

TEL 03-3499-0755 

投資先各社に予め配布しておりますIDと

パスワードでログインしてください。 

配信サイト「投資育成セミナー オンライン」 

https://seminar.sbic.co.jp/online/ 

人事・労務関連法の改正への基本対応と 

企業イメージ・採用力の向上 

今知っておきたい「女性活躍推進法」と「育児・介護休業法」の改正内容！ 

配信期間 

視聴時間 

視聴資格 

視聴方法 

＜女性活躍推進法＞ 

  ✔  なぜ、今女性活躍推進なのか 

  ✔  女性活躍推進法は法改正ラッシュ 

  ✔  法改正で必要な取組みと今後に向けた取組み 

＜育児介護休業法（産後パパ育休）＞ 

  ✔  これからの働き方改革  ✔  育児介護休業法改正の概要 

  ✔  法改正で必要な取みと今後に向けた取組み 


