
ファミリー企業の経営者の方へ

「後継者育成の視点と進め方」
後継者への期待事項を強化するカギとは

自社の発展は後継者の経営手腕次第

経営者としてどのように育てればいいのか？

次世代にバトンを渡した後、自社が発展するか否かは、後継者の経営手腕

に左右されます。後継者には、人間性、経営を担う覚悟、決断力、事業経

験・知識、社内外の関係者との信頼関係など求める事項が多すぎて、何をど

のように進めたらいいのか戸惑うファミリー企業の経営者は多いのが実態です。

本セミナーでは、これまでの支援事例をもとに、ファミリー企業後継者への期

待事項強化のカギ、後継者育成の進め方をお伝えします。
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日時 2022年2月16日（水） 15:00～17:00

会場 投資育成ビル7階（JR渋谷駅新南口 徒歩１分）

参加費 無料

株式会社エレクセ・パートナーズ

代表取締役 永禮（ながれ） 弘之

これまで19,000人超の経営者、経営幹部、若手リーダーの育成を支援。

上場企業・中小ファミリー企業の事業継承支援、ベンチャー企業の経営幹部

育成、中小企業の人事・組織運営の顧問業務に携わる。

早稲田大学、立教大学、共立女子大学リーダーシップ教育プログラム講師。東

京商工会議所、日経BP社、東洋経済新報社などで多数講演。

『ホワイト企業』『強い会社は社員が偉い』（日経BP社）、『グループ経営の実際』

（共著、日本経済新聞出版社）ほか著書多数。

講 師 紹 介

東京中小企業投資育成 ／ エレクセ・パートナーズ共催セミナー

リアル開催（対面式）セミナー



送付先 ファックスで下記までお送り下さい

ＦＡＸ ０３－５４６９－５８６２

参加申込書
貴社名

参加者 お役職名 ご芳名

ご住所

ご連絡先 電話番号／E-mail

ご記入いただきました個人情報は、各共催者が参加者名簿として、またセミナーの企画・運営・実施のために使用する他、関連する

アフターサービス、必要な情報の提供及び各種ご案内のために使用します。

なお、個人情報の共同利用等の詳細につきましては、東京中小企業投資育成株式会社のプライバシーポリシーをご参照ください。

共同利用する個人データについては、各共催者がそれぞれ責任を持って管理いたします。

【お問い合わせ先】

東京中小企業投資育成株式会社 セミナー事務局 （担当：神田、吉村）

ＴＥＬ ０３-５４６９-５８５２ ＦＡＸ ０３-５４６９-５８６２
ＵＲＬ http://www.sbic.co.jp

日 時 2022年2月16日（水）15:00～17:00（受付開始14:30）

会 場 投資育成ビル7階セミナールーム（JR渋谷駅新南口 徒歩１分）

定 員 30名（参加人数の上限は、収容定員の50％以下に設定しています）

参加費 本状申込者に限り無料

※定員に達し次第、受付終了。同業者の方のお申し込みは、ご遠慮ください。

申込期限 2月14日（月）

（本セミナーに受講票はございません。当日受付にて名刺をお願いします。）

 当日は参加できないが

後日案内が欲しい。

※天災およびその他やむを得ない事情

等により、セミナーの開催を延期・中止
させていただく場合がございます。

※新型コロナウイルス感染防止対策の

ため、マスク着用、アルコール消毒、検

温、咳エチケット、三密防止へのご協力
よろしくお願いいたします。

http://www.sbic.co.jp/

