
アットビジネスセンター

池袋駅前別館805号室
採用コンサルティング会社にて中小・ベン
チャー企業の経営者及び人事担当者向けに新卒採
用戦略の企画立案から実施までをサポート。

2014年、株式会社ジンジブにて中途の人材紹
介事業、高卒採用支援事業の立ち上げに携わる。

高校生のための就職求人サイト「ジョブドラフ
ト」、高校生と企業との出会いをつくる合同企業
説明会「ジョブドラフトFes」、高卒専門の定着
支援サービス「ROOKIE'SCLUB（ルーキーズク
ラブ）」など、各種サービスに従事。

2020年2月26日（水）
15：30～17：00

（受付開始15：00）

なぜ、高卒採用が選ばれているのか？

～高卒採用で成功している企業がやっていること～

「人手不足倒産」が叫ばれる現在、人材確保が困難な状況です。打開策の一つとして改め

て注目される「高卒採用」、本セミナーでは、高卒採用のメリットや採用活動ルール等の基

本情報から、高卒採用で大きく成長した企業の採用活動事例までをご紹介します。

今回は特別に、講師所属企業の入社一年目の高卒社員も登場予定です。

中堅・中小企業の経営者・経営幹部等、皆様必見の内容です。是非ご参加ください。

星野 圭美

＜講師＞
株式会社ジンジブ

カスタマーサポート部部長

人材不足問題に新提案！！

高卒採用活用

セミナー
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経営者・経営幹部
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高卒入社1年目

社員も登場！

無 料

東京中小企業投資育成株式会社

【東京中小企業投資育成株式会社とは】
・昭和38年に中小企業投資育成株式会社法に基づき設立された、経済産業省所管の国の政策実施機関です。
・中小企業投資育成制度は、全国で約5,000社以上の中小企業に利用されている公的な中小企業支援制度です。

株式会社日本政策金融公庫 池袋支店

東京商工会議所 豊島支部



参加申込書
ご返信先ＦＡＸ番号：０３－５４６９－５８６２ 

 

貴社名                                            

 

お役職                                         

 

お名前 

(複数のご参加も可能です)                                様 
 

メールアドレス/電話番号                       /                      
 

高卒採用について   経験あり  /  経験なし  /  わからない          

（注）本セミナーは受講票等はございません。当日受付にて、お名刺を 1枚頂戴いたします。 
【個人情報に関するご記入のお願い】ご記入いただきました個人情報は、参加者名簿として、また当該セミナーの企画・運営・実施のために使用する他、関連するアフタ

ーサービス、必要な情報の提供及び投資育成精度に関する各種ご案内のために使用します。なお、個人情報の共同利用等の詳細につきましては、東京中小企業投

資育成株式会社のプライバシーポリシーをご参照ください。共同利用する個人データについては、各共催者がそれぞれ責任を持って管理いたします。 

 

日 程 
2020年 2月 26日(水)   15:00       受付開始 

15:30～17:00 セミナー、質疑応答 

参 加 費 無料 

定 員 30名（定員に達し次第、締め切らせていただきます） 

お 問 合 せ 03-5469-5852 (東京中小企業投資育成株式会社 業務第二部 神田) 

会 場 アットビジネスセンター池袋駅前別館 

8F 805号室 

(東京都豊島区東池袋 1-6-4伊藤ビル、 

1F「ZARA」、２F「椿屋珈琲店」店舗のビル) 

【アクセス】 

JR池袋駅東口、 

東京メトロ 29番出口より 

徒歩 1分 
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