
 就業規則の作成、人事制度の改定、人事評価制度の運用支援、人材育

成研修を得意分野とし、中小企業の実情にあわせて「採用」「育成」「定着」等

に関して実務的なアドバイスを行うことを信条とする。 

参加費無料 セミナー追加開催 in 練馬区民・産業プラザ  

講師：社会保険労務士・人事労務コンサルタント 

   清水博康氏 

日 時：2019年12月6日（金）10:00～11:30（受付開始9:45） 

会 場：練馬区民・産業プラザ3階 Coconeriホール（練馬駅徒歩1分） 

対 象：中小企業の経営者や後継者、経営幹部、総務・管理責任者の方 

費 用：無料 

主 催：東京中小企業投資育成株式会社 

            東京中小企業投資育成株式会社は、昭和38年11月に中小企業投資育成株式会社法に 

            基づき設立された経済産業省所管の政策実施機関です 

後 援：東京商工会議所 練馬支部 

 

 

  
 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

経営者のみなさん、採用にお悩みを抱えていませんか？ 

 採用が難しい時代に大手企業が取り組んでいる採用マーケティングとは？ 

中小企業が今すぐ取り組むべき 

ハローワークを利用した中小企業版採用マーケティング！ 

～中小企業が活用すべき、超低コスト採用マーケティング～ 

ハローワークに求人票を出しても、応募者ゼロ！お悩みの経営者は多いと思います。 

今や採用は営業・販促活動と同じくマーケティング抜きには効果を得にくいのが現状です。

営業と同様に経営者自身が関心を持って推進しなければ、採用競争に負けてしまいます。

こんな状況を打開すべく、本セミナーを開催します。 

◎中小企業の採用に有効な「採用のAIDMA（マーケティング用語）」とは？ 

◎総務部長に任せておけない！今すぐ立ち上げよう、採用マーケティングプロジェクト！ 

◎無料掲載でも確実に応募があるハローワーク求人票作成の極意とは？ 



中小企業が今すぐ取り組むべき 

ハローワークを利用した中小企業版採用マーケティング！ 

【日時】 12月6日（金）10:00～11:30 （受付9:45～） 

【会場】練馬区民・産業プラザ3階 Coconeriホール 

   西武池袋線・西武有楽町線・都営大江戸線「練馬駅」北口から徒歩１分 

【対象】中小企業の経営者や後継者 

     経営幹部、総務・管理責任者 

【費用】無料 

【主催】東京中小企業投資育成㈱ 

【定員】 30名様 

【締切】12月5日（木） 

（定員に達し次第締切とさせていただきます）  

 

貴社名 

ご参加者 役職名 / 氏名（参加者全員分のご記入をお願いします） 

          / 

ご連絡先 

TEL E-mail 

ご住所 

ご記入いただきました個人情報は、参加者名簿として、またセミナーの企画・運営・実施のため使用する他、関連するアフターサービス、必要な情報の
提供及び投資育成制度に関する各種ご案内のために使用します。 

【問合せ】 東京中小企業投資育成㈱ 業務第二部 坂本 

       ＴＥＬ03-5469-5852 ／ ＦＡＸ03-5469-5862 
 

【申込締切】 12月5日（木）までにＦＡＸにてお申し込みください。  

  

【受講票】 本セミナーは、受講票等はございません。 

       当日、受付にてお名刺を１枚頂戴しますのでご持参願います。 

              以 上 

                    受 講 申 込 書 
東京中小企業投資育成㈱ 業務第二部 坂本 行 

          Ｆ Ａ Ｘ：03-5469-5862   


